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 Ewaluacja wewnętrzna. 

Zaplanowaliśmy i  określiliśmy zakres ewaluacji wewnętrznej na rok szkolny 2014/2015 oraz  

powołaliśmy odpowiednie zespoły do realizacji jak wyżej. 

Po wyznaczeniu zakresu badań i powołaniu zespołów opracowano harmonogramy działań, 

narzędzia badawcze określono zakresy badan.  

Wszystkie zespoły przeprowadziły badania wg określonych przez siebie harmonogramów stosując 

zatwierdzone narzędzia badawcze oraz złożyły odpowiednie Raporty wg określonego wcześniej 

wzoru wraz z załącznikami jako kpl. dokumentację. 

 

Wnioski końcowe poszczególnych zespołów oraz rekomendacje będą wskaźnikiem naszych 

działań na rok następny. 
 

Wymaganie ważne dla 

szkoły 

Tytuł 

zadania 

Skład zespołu 

 

Rodzice są partnerami 

szkoły. 

Zadanie 1. 

W szkole realizowane są inicjatywy 

rodziców na rzecz rozwoju uczniów 

oraz szkoły. 

1. Błażej Minga – przew. 

2. Halina Listewnik 

3Dorota Modrzewska 

4. Jolanta Lewandowska 

WNIOSKI: 

1.Rodzice i n - le są zgodni, że rodzice powinni uczestniczyć w życiu szkoły. 

2.Rodzice chętnie korzystają z różnych proponowanych formach współpracy ze szkołą, najczęstszą 

formą jednak pozostają zebrania ogólne; pozostałe to pomoc w organizowaniu uroczystości 

klasowych, opieka podczas wyjść, wyjazdów klasowych, spotkania indywidualne. 

3.Ponad połowa (57%) rodziców deklaruje, że podejmuje różnorodne  inicjatywy na rzecz rozwoju 

dzieci, klasy. Są to: pomoc przy organizowaniu uroczystości klasowych, sportowe potyczki rodzinne, 

opieka podczas wycieczek szkolnych, akcja poznajemy zawody rodziców, udział w paradzie 3 Króli, 

inicjowanie spotkań z inną placówką(przedszkolem), zakup prezentów na różne okazje, zajęcia 

Zumby, dekorowanie sali, pomoc w akcjach charytatywnych, wspólne czytanie dzieciom bajek - 

Czytanie łączy pokolenia”, współorganizacja turnieju warcabowego, zakup materiałów papierniczych, 

pomoc w zakresie zachowania. Dyrektor w wywiadzie potwierdza, ze rodzice zgłaszali udział 

większej ilości klas w potyczkach rodzinnych, zajęcia dzieci i rodziców na sali gimnastycznej oraz 

turniej warcaby. Wszystkie te inicjatywy zostały zrealizowane.   

4.Natomiast według rodziców nie  została zrealizowana jedna „klasowe integracje dzieci i rodziców, 

ponieważ brak było środków finansowych lub inicjatywy. 

5.Ponad połowa rodziców zaznaczyła w ankietach, że szkoła pyta o dokumenty szkoły oraz działania 

wychowawcze: najczęściej rodzice wymieniali działania wychowawcze, program wychowawczy, 

bezpieczeństwo w szkole, dokumenty szkoły. 

6.Zdecydowana większość rodziców (93%) ma możliwość współdecydowania w szkole o imprezach 

klasowych, o wycieczkach, rodzajach zajęć dla uczniów, o metodach i programie wychowawczym. 

7.Niestety  niewielka ilość rodziców (23%)  zgłasza propozycje chęci uczestnictwa w trójce klasowej, 

ustalaniu dokumentów szkoły, zajęciach, działaniach wychowawczo-profilaktycznych; 

8.Prawie wszyscy rodzice są zadowoleni ze współpracy ze szkołą. 

9.W porównaniu do poprzedniego roku rodzice w tym roku szkolnym więcej angażowali się w 

działania klasowe. Wystąpiła nowa forma aktywności rodziców – poznajemy zawody rodziców, 
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lekcje prowadzone przez rodziców. 
 

REKOMENDACJE: 

 

1. Należy zapoznawać rodziców z podstawowymi dokumentami szkoły: Statut, WSO, PSO, 

Regulamin szkolny, program wychowawczy, profilaktyczny, bezpieczeństwa;  

2. Nadal kontynuować zapraszanie do współpracy rodziców, angażować rodziców do udziału w 

zajęciach lekcyjnych, informować o zrealizowanych inicjatywach poprzez wspólne tworzenie 

kalendarza imprez klasowych.  

3. Wykorzystywać wszelkie sposoby upowszechniania informacji (Internet, gabloty, tablice na 

holu szkolnym, zebrania z rodzicami, spotkania indywidualne itp) o inicjatywach, które 

zostały zaproponowane przez rodziców i zrealizowane przez szkołę. 

 

Szkoła lub placówka 

organizując procesy 

edukacyjne uwzględnia 

wnioski z analizy 

sprawdzianu oraz innych 

badań zewnętrznych i 

wewnętrznych. 

Zadanie 2.   

Nauczyciele stosują różne metody 

pracy, doskonalą działania 

korygująco-naprawcze oraz 

podejmują właściwe działania w  

zakresie indywidualizacji nauczania. 

Zespół I (kl.I-III) 

1.J. Wiśniewska –przew. 

2.E. Żerkowska 

3.M. Roszak 

4. S. Schmidt 

Zespół II (kl.IV –VI) 

1.M. Połomska –przew. 

2.M. Silarska 

3.O. Krzynówek 

4.A. Goss 

Zespół I – klasy I - III 

WNIOSKI:  

1.W Szkole Podstawowej nr 7 w Świeciu systematycznie wykorzystuje się sprawdziany zewnętrzne   

   do monitorowania wyników nauczania w klasach I-III 

2.N - le po otrzymaniu raportów ze sprawdzianów zewnętrznych omawiają z innymi n - lami  

   wyniki uzyskane przez uczniów, przygotowują programy naprawcze, plany poprawy efektów   

   kształcenia lub wypisują wnioski do dalszej pracy z uczniami. 

3.Uczniowie i rodzice systematyczne informowani są przez wychowawców o wynikach   

   sprawdzianów. 

4.N - le klas I-III często stosują w pracy metody aktywizujące oraz indywidualizują pracę z   

   uczniami. 

5.N - le, podczas sprawdzania wiadomości uczniów nie zawsze stosują testy standaryzowane .  

6.Ostatnie wyniki testu trzecioklasisty wskazują, że uczniowie osiągnęli dość dobre wyniki z   

   czytania oraz liczenia, a zdecydowanie niższe wyniki uzyskali z pisania i rozwiązywania zadań  

   tekstowych.  

7.Mimo systematycznego monitorowania osiągnięć uczniów i wdrażania wniosków wyniki  

   Ogólnopolskiego Sprawdzianu Kompetencji Trzecioklasisty z Operonem w roku szkolnym  

   2014/2015 są niższe niż w poprzednim roku szkolnym. 

 
REKOMENDACJE: 

 

1.Należy zdecydowanie zwiększyć ilość ćwiczeń mających na celu podwyższenie umiejętności z    

   obszaru wymagań – pisanie, rozwiązywanie zadań tekstowych oraz elementy wiedzy o języku. 

2.Należy rozważyć przyjęcie priorytetowych zadań szkoły na rok szkolny 2015/2016: 

   1). Zintensyfikowanie działań mających na celu podniesienie umiejętności pisania   

              swobodnych tekstów. 

   2). Podjęcie działań zwiększających umiejętność rozwiązywania złożonych zadań tekstowych. 

3.Nadal systematycznie analizować wyniki uczniów i doskonalić działania korygująco –    

   naprawcze.  
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4.Systematycznie wykorzystywać wnioski z analizy osiągnięć uczniów w planowaniu pracy n-la na   

   zajęciach pozalekcyjnych – zwiększyć ilość ćwiczeń w pisaniu, ćwiczyć ortografię i rozwiązywać   

   z uczniami różnorodne zadania tekstowe. 

5.Nadal stosować w pracy z uczniami indywidualizację nauczania. 

6.Wykorzystywać na zajęciach różnorodne pomoce dydaktyczne i nowoczesne metody pracy   

    motywujące uczniów do kreatywnego myślenia. 

7.W przeprowadzanych diagnozach i badaniach pracy własnej należy częściej korzystać z arkuszy   

    testów standaryzowanych. 

8.Przyszli wychowawcy obecnych klas trzecich powinni wnikliwie przeanalizować osiągnięcia  

    uczniów w celu właściwego zaplanowania pracy dydaktycznej. 

 

Zespół II – klasy IV – VI 

WNIOSKI: 

1.N- le systematycznie dokonują analizy wyników sprawdzianów próbnych i sprawdzianu   

   zewnętrznego w klasach VI, ukierunkowując swoje zadania na poprawę jakości pracy szkoły. 

2.Na podstawie wniosków wynikających z przeprowadzonych analiz, nauczyciele planując pracę w  

   następnym roku szkolnym, modyfikują i weryfikują plany wynikowe oraz metody i formy pracy z  

   uczniami. 

3.N - le wdrażają działania skierowane na indywidualizację pracy z uczniami, dostosowując   

    programy nauczania do zdiagnozowanych przez PPP potrzeb uczniów. Do najczęściej   

    stosowanych form pracy należą: praca w grupach, zróżnicowanie prac domowych, prowadzenie  

    kół zainteresowań, przygotowanie uczniów do konkursów, przydzielanie dodatkowych zadań. 

4.W analizie wyników sprawdzianów zewnętrznych i sprawdzianów próbnych w klasach VI  

   dokonuje się porównywania wyników w skali staninowej, zestawiając wyniki szkoły, gminy,  

   powiatu, województwa i kraju. 

5.Z wynikami analiz sprawdzianów próbnych i sprawdzianu zewnętrznego zapoznaje się uczniów   

   klas VI ich rodziców i nauczycieli. 

6.Efektem analiz wyników sprawdzianów próbnych i przeprowadzanych badań osiągnięć   

   edukacyjnych uczniów jest uzyskanie wyższego wyniku na sprawdzianie końcowym w 2015 r.   

   (stanin 4 - niżej średni), co świadczy o skuteczności podejmowanych działań, wdrażanych  

   wniosków i rekomendacji. 

 

REKOMENDACJE: 

 

1.W roku szkolnym 2015/2016 kontynuować działania wynikające z opracowanego "Programu   

   Poprawy Efektywności Kształcenia" ze szczególnym uwzględnieniem poleceń i zadań w związku   

   z nową formułą sprawdzianu po klasie VI. 

2.W dalszym ciągu wykorzystywać analizy sprawdzianów próbnych i sprawdzianu zewnętrznego   

   do modyfikacji indywidualnych planów pracy, metod i form pracy z uczniami. Zaplanować  

   zajęcia w kl. VI przygotowujące uczniów do sprawdzianu końcowego. 

3.Po przeprowadzeniu sprawdzianu analiz próbnych i sprawdzianu końcowego więcej uwagi  

   poświęcić na wyjaśnianie i rozwiązywanie zadań, które okazały się trudne dla uczniów i  

   wymagają doskonalenia. 

4.Dostosowywać metody i formy pracy do indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów,   

   dobierając odpowiednie metody i formy pracy, motywujące uczniów do nauki. 

5.W dalszym ciągu systematycznie informować rodziców o postępach uczniów w nauce, zwracając   

   szczególną uwagę na wyniki badań osiągnięć edukacyjnych oraz sprawdzianów próbnych i   

   sprawdzianu do klasie VI. 
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Nauczyciele 

współpracują w 

planowaniu i 

realizowaniu procesów 

edukacyjnych. 

Zadanie 3.  

Nauczyciele wspólnie rozwiązują 

problemy, doskonalą metody i 

formy współpracy. Nauczyciele 

pomagają sobie nawzajem w 

ewaluacji i doskonaleniu własnej 

pracy. 

1.A. Gmaj – przew. 

2.M. Gruszczyńska 

3.E. Nowicka 

4.O. Krzynówek 

WNIOSKI: 

 

1.Zdecydowana większość n - li angażuje się w znacznym stopniu w prace różnych zespołów. 

2. N - le chętnie wymieniają się doświadczeniami z innymi. 

3. N - le dokonują analizy wyników kształcenia, poprzez sprawdziany, obserwacje uczniów,   

    karkówek oraz testy  i wyciągają z nich wnioski. 

4. Na spotkaniach zespołów przedmiotowych nauczyciele wymieniają się doświadczeniami i   

    przykazują informacje innym. 

5. N - le wspierają się i współdziałają w organizacji i analizie procesów edukacyjnych.   

    współpraca ta dotyczy wymiany doświadczeń zawodowych, pracy w małych grupach,  

    organizacji imprez szkolnych, wycieczek i pracy w zespołach. 

6. Zmiany dotyczące przebiegu procesów edukacyjnych następują w wyniku wspólnych ustaleń  

    między n - lami. 

7. N - le wiedzą, jakie dokumenty regulują pracę zespołów.  

8. Większość n - li jest zdania że zmiany dotyczące przebiegu procesów edukacyjnych   

    następuje w wyniku wspólnych ustaleń między n - lami.  

9. N - le dzięki współpracy łatwiej rozwiązują problemy wychowawcze i doskonalą swoje     

    metody i formy pracy.  

 

REKOMENDACJE: 

 

1. W dalszym stopniu kontynuować współpracę wśród n - li w celu poprawy efektywności   

    pracy szkoły. 

2. Należy zwiększyć zaangażowanie niektórych n - li w pracę zespołów, a szczególnie w  klasowe    

    zespoły nauczycielskie, gdyż nie wszyscy  w równym stopniu angażują się w realizację pracy   

    szkoły.  

3. Starać się zwiększyć współpracę zespołów pod kątem opracowania wspólnych metod i form   

    pracy z uczniami. 

4. Nadal wspólnie organizować uroczystości szkolne, wycieczki czy szkolenia Rad   

    Pedagogicznych, gdyż w znacznym stopniu wpływa to na promocję szkoły.  

5. Kontynuowanie wymiany doświadczeń n - li, w celu doskonalenia warsztatu i  

    efektywności pracy. 

====================================================================== 

Ewaluacja Programu wychowawczego, programu profilaktycznego i Programu      

przeciwdziałaniu Agresji. – jak co roku zespół pod przewodnictwem pedagoga szkolnego 

 kol. J. Lewandowskiej dokonał ewaluacji w/w programów.  

======================================================================= 

Respektowane są normy 

społeczne. 
Zadanie 4  
Działania szkoły zapewniają 

uczniom bezpieczeństwo fizyczne i 

psychiczne. Wspólnie z uczniami i 

rodzicami analizuje się 

podejmowane działania 

wychowawcze, w tym mające na 

Zespół I (Program Wych. i 

Profilaktyczny): 

1.J. Lewandowska – przew. 

2. D. Grzela 

3.M. Palak 

4.J. Michałowska 

5.D. Modrzewska 
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celu eliminowanie zagrożeń oraz 

wzmacnianie właściwych 

zachowań. Profilaktyka agresji i 

przemocy w szkole. 

Zespół II (Program  Przeciwdziałania 

agresji): 

1.J. Lewandowska – przew. 

2.H. Listewnik 

WNIOSKI: 

1.Uczniowie wiedzą, jakich zachowań się od nich oczekuje. 

2.Podejmowane działania wychowawcze eliminują zagrożenia i wzmacniają zachowania właściwe.    

   Jednak należy dokonać starań ,aby poprawić wśród uczniów poczucie skuteczności działań szkoły  

   w kierunku bezpieczeństwa. 

REKOMENDACJE: 

1.Przeprowadzić lekcje wychowawcze na temat nauki, aby uświadomić uczniom, że nauka jest        

   jednym z najważniejszych obowiązków ucznia i wdrażać  uczniów do efektywniejszego uczenia  

   się. W bibliotece szkolnej znajduje się zestaw lekcji wychowawczych na temat: Jak skutecznie się   

   uczyć? 

2.Zwracać uwagę na punktualne przychodzenie na lekcje. Zobowiązać wszystkich n - li oraz   

   zaprosić rodziców do współpracy do przestrzegania punktualności w szkole i poza szkołą.    

   Uwzględnić w planach wychowawczych klasy adnotację, aby 3 spóźnienia były rekompensowane   

   pracą na rzecz klasy np. wykonanie gazetki, dekoracji itp 

3.Podczas każdej interwencji wychowawczej należy wskazywać uczniom podjęte działania i ich   

   skutki, gdyż uczniowie dostrzegają działania n - li w celu eliminowania zagrożeń, ale tylko   

   połowa uczniów uważa je na skuteczne. 

 

Ewaluacja pracy świetlicy szkolnej w roku 2014-15 –badanie własne wychowawcy świetlicy. 

 

Wnioski: 
1. Działalnośd świetlicy szkolnej zaspokaja potrzeby uczniów i ich rodziców, co wynika między innymi  ze 

stałego diagnozowania ich oczekiwao. 

Rekomendacje:  

   1.W roku szkolnym 2015/16 kontynuować pracę świetlicy szkolnej  zgodnie z planem pracy   

      dydaktyczno-wychowawczym, uzupełnionym o propozycje rodziców. Utrzymać dotychczasowy  

      poziom,  stale pracując nad jego  rozwojem. 

    2.Na bieżąco diagnozować potrzeby uczniów i rodziców. 

 
 
 

Wnioski będą wyznacznikiem działań w latach następnych naszej placówki. 

 


