Zat. nr ...
do Koncepcji Rozwoju Szkoty

GENERALNE WNIOSKI ZE SPRWAOWANEGO NADZORU W 2013-14.

Whnioski generalne (do realizacji w roku 2014-2015)- ze sprawowanego nadzoru dyrektora szkoly w roku szkolnym 2013-2014
przedstawione na RP podsumowujacej prace w roku szkolnym 2013-14.

Lp Tresé¢ wnioskow Termin | Odpowiedzialni
realizacji | zawykonanie

1. | Zbyt niska frekwencja na zajeciach szkolnych (lekcjach). Zwigkszy¢ do | Caty rok | Wszyscy n-le

min 90 %. Zmobilizowaé rodzicow do wspotpracy ze szkota w/w Pedagog
zakresie. Dyrektorzy
rodzice
2. | Staranniej i zgodnie z obowigzujagcym prawem o$wiatowym wypetnia¢ | Caty rok | Szczeg6lnie
i prowadzi¢ podstawowa dokumentacje przebiegu nauczania w wych. klas
szczegolnosci dzienniki 1 arkusze ocen. oraz
poszczegdlni
n-le.
3. | Stosowa¢ w wigkszym zakresie zasady okreslone w WSO i PSO przy | Caty rok | Wszyscy n-le
sprawdzaniu, ocenianiu zeszytow, Kart pracy, sprawdzianow, testow, a klas I - VI

przede wszystkim w sposobie przekazywania informacji zwrotnych dla
rodzicoOw (np. komentarze, daty, podpisy, pieczatki).
4. | Bezwzglednie podjaé¢ dziatania w celu zwigkszenia frekwencji uczniow | Caty rok | N-le

zakwalifikowanych do r6znych zaje¢ wyrownujacych ich potrzeby prowadzacy
edukacyjne (Zaj. wyréwnawcze, rewalidacyjne, socjoterapeutyczne) — zajecia
szczegolnie klasy IV — V1.

5. | Stosowac 1 zwigkszy¢ réznorodnos$¢ oraz nietypowos¢ zadan w Caly rok | Wszyscy
sprawdzianach, pracach klasowych, na lekcjach i testach nauczyciele

sprawdzajacych, ktore rozwijaja umiejetnosci kluczowe, a w




konsekwencji poprawiajg osiggane wyniki przez uczniow.
Dziatania dostosowa¢ do nowej formuly sprawdzianu po klasie széste;.

6. | Stosowac zalecenia co do formy i terminowos$ci opracowywania Caty rok | Wszyscy
raportow po badaniach wlasnych. nauczyciele

7. | W planach pracy zespotow przedmiotowych uwzgledni¢ dziatania Do Przewodnicza
podnoszace efekty nauczania oraz dziatania okreslone w programie 20.9.14r | cy zespotow
naprawczym. :

8. | W szerszym zakresie wspoOtpracowa¢ w grupach nauczycieli Caly rok | Wszyscy
powotanych do wykonania okreslonych zadan np. EW, opracowania nauczyciele
txt-6w jednolitych dokumentow szkolnych czy opracowywania
raportOw zbiorczych.

9. | Systematycznie diagnozowaé zainteresowania i oczekiwania uczniow | 2x/rok | Wszyscy n-le
w stosunku do dziatan szkoty.

10. | Podja¢ dziatania zmierzajace do doskonalenia form wspotpracy z Caty rok | Wszyscy n-le
rodzicami. Pedagog

dyrektorzy

11. | Przeanalizowa¢ podstawe programowa w kontekScie nowej sytuacji z | Caty rok | Nauczyciele
darmowym Naszym Elementarzem i materiatami ¢wiczeniowymi. uczacy

12. | Przestrzega¢ zasad okreslonych w prawie o§wiatowym co do Caty rok | Wszyscy n-le
ilosciowego 1 jakoSciowego wprowadzania nowej podstawy
programowe;j.

13. | Po wiasnych badaniach dokona¢ analizy, a nastepnie doskonali¢ Caly rok | Wszyscy
dziatania korygujaco — naprawcze oraz dziatania podejmowane w nauczyciele
zakresie indywidualizacji nauczania.

16. | W dalszym ciggu dolozy¢ wszelkich staran do podtrzymania Caty rok | Wszyscy
wysokiego poziomu na tych plaszczyznach, na ktorych nasi pracownicy
uczniowie i nauczyciele dotychczas osiagali sukcesy. szkoty.




